
 

 

 

BELEIDSPLAN 2024-2028 
 

 

van de hervormde wijkgemeente “ELIM” 

van bijzondere aard  

in de Protestantse Gemeente 

te Terneuzen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1 

 

 

Inhoud 

VOORWOORD ............................................................................................................................................................... 4 

INLEIDING ..................................................................................................................................................................... 5 

1 EEN SCHETS VAN ELIM ................................................................................................................................................ 6 

1.1 WIJKGEMEENTE ELIM ................................................................................................................................................ 6 

1.2 ONTSTAAN VAN ELIM ................................................................................................................................................ 6 

1.3 BETROKKENHEID ....................................................................................................................................................... 6 

1.4 OMGEVING (PLAATS, KENMERKEN, ONTWIKKELINGEN) ..................................................................................................... 6 

1.5 STERKE EN ZWAKKE KENMERKEN .................................................................................................................................. 7 

1.6 KANSEN EN BEDREIGINGEN ......................................................................................................................................... 7 

2 VISIE OP KERK-ZIJN ............................................................................................................................................... 8 

2.1 ELIM ...................................................................................................................................................................... 8 

2.2 PREDIKING .............................................................................................................................................................. 8 

2.3 EREDIENST .............................................................................................................................................................. 8 

2.3.1 Kinderopvang .................................................................................................................................................. 8 

2.3.2 Kinderwerk ...................................................................................................................................................... 9 

2.3.3 Muziek in de eredienst .................................................................................................................................... 9 

2.3.4 Christelijke feestdagen .................................................................................................................................... 9 

2.3.5 Rouwdiensten .................................................................................................................................................. 9 

2.3.6 Bevestiging en inzegening van een huwelijk ................................................................................................... 9 

2.4 SACRAMENTEN......................................................................................................................................................... 9 

2.4.1 Het Heilig Avondmaal ...................................................................................................................................... 9 

2.4.2 De Heilige Doop ............................................................................................................................................. 10 

2.4.3 Volwassendoop ............................................................................................................................................. 10 

2.4.4 Overdoop ....................................................................................................................................................... 10 

2.5 LEVEN ALS CHRISTEN ............................................................................................................................................... 10 

2.5.1 Jongerencatechese ........................................................................................................................................ 10 

2.5.2 Belijdeniscatechese ....................................................................................................................................... 11 

2.5.3 Huwelijkscatechese ....................................................................................................................................... 11 

2.5.4 Doopcatechese .............................................................................................................................................. 11 

2.6 KERKENRAAD ......................................................................................................................................................... 11 



 

2 

 

2.7 PASTORAAT ........................................................................................................................................................... 11 

2.7.1 Algemeen pastoraat ...................................................................................................................................... 11 

2.7.2 Verzoek om voorbeden .................................................................................................................................. 12 

2.7.3 Pastorale zorg aan nabestaanden ................................................................................................................. 12 

2.8 KERKRENTMEESTERS ............................................................................................................................................... 12 

2.8.1 Wijkraad kerkrentmeesters ........................................................................................................................... 12 

2.8.2 Beleidskader en begroting ............................................................................................................................. 12 

2.9 DIACONAAT ........................................................................................................................................................... 12 

2.9.1 Fundament van het diaconaat ...................................................................................................................... 12 

2.9.2 Plaatselijk ...................................................................................................................................................... 12 

2.9.3 Landelijk en wereldwijd ................................................................................................................................. 12 

2.9.4 Aandachtspunten diaconaat ......................................................................................................................... 13 

2.9.5 Bezinning op diaconale taak ......................................................................................................................... 13 

2.9.6 Financiën ....................................................................................................................................................... 13 

2.10 MISSIONAIR WERK .................................................................................................................................................. 13 

2.11 VORMING EN TOERUSTING ....................................................................................................................................... 13 

2.12 GEBOUWEN ........................................................................................................................................................... 13 

2.13 COMMUNICATIE BINNEN DE GEMEENTE ....................................................................................................................... 14 

2.13.1 Ledenvergadering ..................................................................................................................................... 14 

2.13.2 Verbonden ................................................................................................................................................. 14 

2.13.3 Website ..................................................................................................................................................... 14 

3 BELEIDSVOORNEMENS ....................................................................................................................................... 15 

3.1 HOE WILLEN WE GEMEENTE ZIJN? .............................................................................................................................. 15 

3.2 KINDEREN ............................................................................................................................................................. 15 

3.3 JONGEREN ............................................................................................................................................................. 16 

3.4 GELOOFSOPVOEDING EN VORMING ............................................................................................................................ 16 

3.5 HUWELIJK ............................................................................................................................................................. 17 

3.6 MISSIONAIRE KERK .................................................................................................................................................. 17 

3.7 DIACONALE KERK .................................................................................................................................................... 18 

3.8 GEMEENTELEVEN .................................................................................................................................................... 18 

3.9 VEILIGE KERK ......................................................................................................................................................... 18 

3.10 DUURZAAM GEBOUW .............................................................................................................................................. 19 



 

3 

 

3.11 DUURZAAM BESTUUR .............................................................................................................................................. 19 

4 WERKGROEPEN, COMMISSIES EN ACTIVITEITEN ................................................................................................. 21 

4.1 ACTIVITEITENWERKGROEP ........................................................................................................................................ 21 

4.2 BIJBELKRING .......................................................................................................................................................... 21 

4.3 OUDERENMIDDAG OF INLOOPMIDDAG ........................................................................................................................ 21 

4.4 VROUWENVERENIGING “RUTH” ................................................................................................................................ 21 

4.5 KINDERCLUB .......................................................................................................................................................... 21 

4.6 TIENERCLUB........................................................................................................................................................... 21 

4.7 JEUGDVERENIGING .................................................................................................................................................. 21 

4.8 GEBEDSKRING ........................................................................................................................................................ 21 

4.9 ZENDINGSCOMMISSIE .............................................................................................................................................. 22 

4.10 WERKGROEP 2E FEESTDAGEN .................................................................................................................................... 22 

5 EVALUATIE, BIJSTELLEN VAN HET BELEIDSPLAN .................................................................................................. 23 

BIJLAGE LEEFTIJDSOPBOUW ........................................................................................................................................ 24 

 

 



 

4 

 

Voorwoord   

 

De kerkenraad heeft besloten het huidige beleidsplan 2019-2023 te actualiseren tot een plan voor 2024-2028. 

Met het beleidsplan 2024-2028 voor de wijkgemeente Elim willen we duidelijk maken wie we zijn en waar we 

aan willen werken.  

De eerste roeping van elke christen en dus ook van de Elimgemeente is om haar Heere Jezus Christus te 

volgen. Het hart van het Evangelie is Jezus Christus en Die gekruisigd. Dit Evangelie wil de hervormde 

wijkgemeente van bijzondere aard Elim door woord en daad doordenken en uitdragen in haar omgeving. Zij 

houdt zich daarbij biddend vast aan Gods onfeilbaar Woord en aanvaardt de oudchristelijke (Apostolische 

Geloofsbelijdenis, Geloofsbelijdenis van Nicea, Geloofsbelijdenis van Athanasius) en klassiek gereformeerde 

belijdenisgeschriften (Heidelbergse Catechismus, Nederlandse Geloofsbelijdenis, Dordtse Leerregels) als 

zuivere vertolking van het christelijk geloof.  

Het is onze wens dat dit beleidsplan erbij helpt om dit handen en voeten te geven 

De commissie beleidsplan 2024-2028 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dit beleidsplan 2024-2028 is vastgesteld door de wijkkerkenraad op 29-11-2023 en treedt gelijk in werking. 
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Inleiding   

 

In dit beleidsplan beschrijft de kerkenraad van de Hervormde wijkgemeente Elim in Terneuzen haar missie 

en visie voor de gemeente en welke doelstellingen ze in de periode 2024 – 2028 nastreeft. Deze 

doelstellingen zijn gericht op het opbouwen en versterken van de gemeente. De Elim-gemeente (wba) is een 

PKN-gemeente met ruim 200 leden.  

Elke vier jaar maakt of herziet onze gemeente een beleidsplan. Allereerst willen we met ons beleidsplan onze 

visie, speerpunten en plannen vastleggen. Daarnaast is het maken van een beleidsplan ook een verplichting 

voor elke gemeente die aangesloten is bij de Protestantse Kerk in Nederland. Volgens de PKN is het 

beleidsplan '…een notitie waarin duidelijk wordt waar de gemeente voor staat, wat zij de komende vier jaar 

van plan is en hoe zij dat wil bereiken. Het beleidsplan helpt de gemeente om keuzes te maken en knopen 

door te hakken'.  

Het vorige beleidsplan dateerde van 2019. Begin 2023 heeft de kerkenraad besloten om een nieuw 

beleidsplan te maken voor de komende 4 jaren. 

Dit beleidsplan wil aan het handelen van de gemeente richting geven door wezenlijke zaken van het 

gemeentezijn vast te leggen, de geestelijke opbouw van de gemeenteleden te bevorderen en het Koninkrijk 

van God uit te breiden. De gemeente weet zich in haar streven afhankelijk van het werk van de Heilige Geest. 

Het is immers de Heere Zelf Die Zijn kerk bouwt. 

Dit wordt concreet gemaakt met beleidsvoornemens voor de komende jaren. Dit beleidsplan moet in 

samenhang met de Plaatselijke Regeling en de Kerkorde van de Protestantse Kerk Nederland worden 

gelezen. 
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1 Een schets van Elim  

1.1 Wijkgemeente Elim 
Elim is een Hervormde wijkgemeente van 'bijzondere aard' binnen de Protestantse Gemeente Terneuzen 

(PGT). Dit betekent dat Elim bij de Protestantse Kerk in Nederland (PKN) hoort, maar ook een eigen kleur 

heeft. We weten ons verbonden met de Gereformeerde Bond. Het hart van het gemeente-zijn wordt 

gevormd door de zondagse erediensten. Hierin staat de prediking op grond van de Bijbel als het Woord van 

God centraal. 

De leden van Elim komen voor het grootste deel uit Terneuzen, maar ook uit de omliggende dorpen. Ook zijn 

er enkele leden die op grotere afstand wonen. Hierdoor heeft Elim het karakter van een streekgemeente. 

1.2 Ontstaan van Elim 
Door de behoefte aan een Hervormd Gereformeerde prediking, werden er vanaf medio 1982 lezingen 

gehouden in een van de zalen van de toenmalige “Goede Herder”-kerk (het huidige gebouw van de 

gemeente “de Ontmoeting”). Dit groeide uit tot 6 extra avonddiensten per jaar in dezelfde kerk. Door de 

groeiende belangstelling hiervoor werden er op andere locaties (Zeldenrustcollege en het GKV kerkgebouw 

“de Levensbron”) kerkdiensten georganiseerd. Dit leidde ertoe om uit te zien naar een eigen gebouw, waarin 

de evangelisatiegemeente kon samenkomen. Op 20 december 1998 werd Elim een zelfstandige 

wijkgemeente van bijzondere aard (wba) binnen de PGT. Op 1 juli 1999 is het kerkgebouw aan de 

Serlippensstraat in gebruik genomen. Voorgangers in de erediensten en pastorale werkers hebben zich 

ingespannen om de kerkelijke grond te bearbeiden. Hierdoor is er tot op heden sprake van groei van de 

gemeente. Sinds 16 januari 2021 is ds. C.B. Westerink voor op deeltijdbasis (50%) aan de gemeente 

verbonden. De Heere komt alle eer en dank toe.  

1.3 Betrokkenheid 
Veel leden van Elim zijn afkomstig uit andere kerkverbanden. Dit zorgt voor een warme sfeer en een open 

houding naar nieuwe leden. In grote lijnen kan gezegd worden dat een belangrijk deel van de gemeente zeer 

betrokken met elkaar meeleeft, deelneemt aan de activiteiten en de kerkdiensten bijwoont. Tegelijk is ook 

merkbaar dat kerkgang en betrokkenheid niet voor iedereen vanzelfsprekend is.  

Aantal leden wijkgemeente Elim: 

Peildatum 28-5-2023       

Dooplid 89   41,0 % 

  mannelijk 55 61,8 % 

  vrouwelijk 34 38,2 % 

Belijdend lid 128   58,99 % 

  mannelijk 54 42,2 % 

  vrouwelijk 74 57,8 % 

Totaal 217       

Gastlid 3       
Zie voor een uitgebreide weergave van de ledenopbouw de bijlage. 

1.4 Omgeving (plaats, kenmerken, ontwikkelingen)  
Wijkgemeente Elim komt samen in het kerkgebouw aan de Serlippensstraat 31 in Terneuzen. Dit gebouw ligt 

in de woonwijk Serlippens aan de noordzijde van Terneuzen. 

Het gebouw was voorheen een administratief dienstencentrum en staat aan de rand van een woonwijk. 

Naast het gebouw is er parkeergelegenheid voor auto’s. 
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1.5 Sterke en zwakke kenmerken  
Sterk: 

- Duidelijke basis met het Woord van God en gereformeerde belijdenis als uitgangspunt 

- Warme betrokken gemeenschap 

- Open houding naar nieuwkomers 

- Elke zondag worden 2 erediensten gehouden 

Zwak: 

- Veel gemeenteleden komen slechts 1 keer per zondag naar de kerk.  

- Deelname aan gemeenteleven is te vrijblijvend 

- Veel werk wordt gedaan door weinig leden 

- Kleine groep jongeren 

 

1.6 Kansen en bedreigingen 
Kans 

- Jongeren en jongvolwassenen 

- Nieuwkomers 

Bedreiging 

- Beïnvloeding door de tijdgeest 

- Devaluatie van christelijke normen (bijvoorbeeld huwelijk en Schriftgezag) 

- Opdeling van gemeente in verschillende groepen (jong vs. oud) 

- Kerkverlating 
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2 Visie op kerk-zijn  

2.1 Elim 
De naam van wijkgemeente Elim verwijst naar het Bijbelboek Exodus. Daar wordt de reis beschreven van het 

volk Israël. Zij trokken van Egypte naar het beloofde land Kanaän. Deze reis was zwaar en niet zonder 

gevaren. Toen in de woestijn de situatie echt nijpend begon te worden, kwam een oase in zicht met twaalf 

waterfonteinen en zeventig palmbomen. De naam van deze oase was Elim. Een bijzondere plaats in de 

woestijn: een plek waar leven is (12 waterbronnen en 70 bomen). Zo kon Gods volk weer tot rust komen en 

krachten opdoen voor de verdere reis. 

Zo'n kerk wil Elim zijn. Een plek waar je tijdens je levensreis welkom bent en waar je werkelijk rust en vrede 

vindt bij het Woord van God. Dit midden in de woestijn die het leven soms kan zijn. In de Bijbel staat: "Kom 

naar Mij toe, allen die vermoeid en belast bent, en Ik zal u rust geven (Matt. 11:28). En laat hij die dorst 

heeft, komen; en laat hij die wil, het water des levens nemen, voor niets (Openb. 22:17). 

Wijkgemeente Elim wil als geloofsgemeenschap de Heere Jezus Christus volgen en zo God eren en prijzen. 

Dit laat ze zien door: 

- onderlinge liefde en zorg naar elkaar te betonen; 

- te zoeken naar eenheid van het geloof met de Protestantse Gemeente te Terneuzen; 

- te zoeken naar gemeenschap met andere kerken van gereformeerde signatuur in Zeeuws -

Vlaanderen; 

- samen te werken met hen die het geloof op Bijbelse wijze belijden. 

 

In de volgende paragrafen wordt aan de hand van verschillende thema’s inzicht in de gemeente gegeven. 

2.2 Prediking 
De zondagse eredienst vormt het hart van het gemeente zijn. Centraal in de erediensten staat de prediking 

als verkondiging van het Woord van God. Deze prediking is uitlegging en toepassing van de Schrift en 

geschiedt in overeenstemming met de belijdenis van de kerk. Zie hiervoor de artikelen 1-3 en 1-4 van de 

kerkorde en de Apostolische Geloofsbelijdenis, Geloofsbelijdenis van Nicea, Geloofsbelijdenis van Athanasius 

en de klassiek gereformeerde belijdenisgeschriften: Heidelbergse Catechismus, Nederlandse 

Geloofsbelijdenis, Dordtse Leerregels. 

2.3 Eredienst  
Tweemaal per zondag en op de christelijke feestdagen wordt er een eredienst belegd. Daarnaast worden er 

erediensten gehouden op de landelijke bid- en dankdag en bij Oud- en Nieuwjaar. 

In de eredienst wordt gebruik gemaakt van de Herziene Statenvertaling en de Psalmberijming van 1773. De 

formulieren, gebruikt in de eredienst, zijn de hertaalde klassieke formulieren van de Protestantse Kerk in 

Nederland. Het aanvangslied en de slotzang worden staande gezongen. Incidenteel kan het aanvangslied 

voor de dienst een gezang zijn. 

Via internet kan met de kerkdienst meegeluisterd worden. 

2.3.1 Kinderopvang 
Voor kleine kinderen is er tijdens de ochtenddienst opvang.  
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2.3.2 Kinderwerk 
Als er voldoende kinderen zijn in de leeftijd tussen 4 en 8 jaar wordt er tijdens de ochtenddienst een 

kindervertelling gehouden. 

2.3.3 Muziek in de eredienst 
Het basisinstrument voor de muzikale begeleiding van erediensten, rouw- en huwelijksdiensten is het orgel. 

Jaarlijks overleggen de kerkrentmeesters met de organisten over de begeleiding en de algemene gang van 

zaken. Bij bijzondere diensten/samenkomsten kunnen ook andere muziekinstrumenten gebruikt worden. 

2.3.4 Christelijke feestdagen 
Op de christelijke feestdagen zoals 1e Kerst, Goede Vrijdag, 1e Pasen, Hemelvaartsdag en 1e Pinksteren 

worden erediensten gehouden. Op 2e feestdagen wordt een bijeenkomst georganiseerd. Op 2e Kerst en 2e 

Pasen met een bijeenkomst waarin kinderen en jongeren van de gemeente participeren. Dit wordt 

voorbereid door een werkgroep. Op 2e Pinksteren wordt er ook een bijeenkomst gehouden. Deze bereidt 

een kerkenraadslid in samenspraak met de werkgroep voor.  

2.3.5 Rouwdiensten 
Rouwdiensten bij een begrafenis worden in principe geleid door de predikant. Bij een sterfgeval worden de 

nabestaanden verzocht contact op te nemen met hun wijkouderling. In onderling overleg tussen de 

ouderling, de predikant en de familie wordt dag en tijdstip bepaald voor de begrafenis. De 

verantwoordelijkheid voor invulling van de dienst ten aanzien van tekst- en liedkeuze ligt bij de 

wijkkerkenraad, waarbij zoveel mogelijk rekening wordt gehouden met de wensen van de overledene en 

diens naasten. 

Begraven is een Bijbelse principe, waarbij de Bijbel het beeld gebruikt van zaad dat in de aarde valt (1 

Korinthe 15:42). Daarom kan aan crematies geen medewerking worden verleend. 

2.3.6 Bevestiging en inzegening van een huwelijk 
Van het bruidspaar wordt verwacht dat zij over het te bevestigen huwelijk contact opnemen met de 

wijkkerkenraad. Ter voorbereiding op het huwelijk is er een gesprek tussen de predikant die de dienst gaat 

leiden en het aanstaande echtpaar.  

In de dienst waarin het huwelijk wordt bevestigd en Gods zegen gevraagd, wordt namens de wijkkerkenraad 

door één van de ouderlingen een Bijbel in de Herziene Statenvertaling aangeboden. 

Wanneer vooraf sprake is geweest van samenleven als man en vrouw kan huwelijksbevestiging pas worden 

verkregen na schuldbelijdenis voor een deel van de wijkkerkenraad. Als er sprake is van hertrouwen na 

echtscheiding, wordt er in overleg met de predikant en de kerkenraad een traject gevolgd. Dit traject staat in 

lijn met de Bijbel en de kerkelijke Belijdenisgeschriften, waarbij huwelijkscatechese en kerkelijke inzegening 

aan de orde kunnen komen. 

Kerkelijke bevestiging en inzegening is uitsluitend mogelijk bij een huwelijkssluiting tussen man en vrouw. 

2.4 Sacramenten  

2.4.1 Het Heilig Avondmaal 
Viermaal per jaar houdt de gemeente het Heilig Avondmaal. Deelname hieraan is mogelijk voor de 

belijdende leden van de gemeente, tenzij op hen maatregelen van tucht van toepassing zijn. Ook leden van 

andere kerken die in hun kerkgemeenschap tot de viering van het avondmaal toegang hebben kunnen 

deelnemen. Op de zondag ervoor is er een dienst die in het teken staat van de voorbereiding op het Heilig 

Avondmaal.  
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In de week van voorbereiding wordt er “censura morum”1 gehouden. Aansluitend daarop is er een 

bezinningsuur voor de wijkgemeente, waarbij de kerkenraad aanwezig is. 

Tijdens de bediening van het Heilig Avondmaal dienen twee diakenen aan de tafel; twee ouderlingen houden 

tafelwacht2. 

In de middagdienst op de avondmaalszondag is er dankzegging en nabetrachting3 op het Heilig Avondmaal. 

2.4.2 De Heilige Doop 
Op grond van het Genadeverbond worden de kleine kinderen van de gelovigen in het midden van de 

gemeente gedoopt. Van de ouders die het kind ten doop houden, wordt verwacht dat één van hen doop- of 

belijdend lid van de gemeente is en kerkelijk meelevend. Tijdens de eredienst, waarin de doop aan de kleine 

kinderen wordt bediend, beantwoordt alleen die ouder die lid is van de gemeente de doopvragen.                                                                                              

Als de kerkenraad toestemming geeft kan de ouder die geen doop- of belijdend lid is deelnemen aan de 

doopbediening. Ook kan deze ouder toestemming worden gegeven om de doopvragen te beantwoorden. 

Voorafgaand aan de kinderdoop wordt doopcatechese gehouden met de doopouder(s). Zie ook paragraaf 

2.5.4. 

2.4.3 Volwassendoop 
Volwassenen die niet gedoopt zijn en zich willen laten dopen, volgen eerst doopcatechese en kunnen daarna 

gedoopt worden. Zie ook paragraaf 2.5.4. 

2.4.4 Overdoop 
De doop die ons eenmaal wordt bediend blijft gedurende heel ons leven van kracht. De kerkenraad wijst 

overdoop (alsof Gods werk moet worden overgedaan) af. 

2.5 Leven als christen 
Als volgeling van Jezus Christus worden we christen genoemd. Dit krijgt niet alleen vorm doordat we naar de 

kerk gaan of lid van Elim zijn. Christen zijn doortrekt heel ons leven, heeft gevolgen voor de keuzes die we 

maken en hoe we in de maatschappij staan.  

Een belangrijke taak van ouders is om hun kinderen voor te leven in de dienst aan God, maar hen ook te 

leren hoe je dit doet. Gelukkig mogen ze deze verantwoordelijkheid delen met anderen. De gemeente geeft 

hieraan inhoud door verschillende vormen van catechese (catechese= geloofsonderwijs) te geven. 

2.5.1 Jongerencatechese 
Vanaf september tot en met maart wordt er wekelijks catechese gegeven door de predikant of één van de 

ouderlingen. In overleg met de wijkkerkenraad wordt hiervoor een catechesemethode gebruikt. Er zijn 2 

groepen: een groep voor de leeftijd 12-16 jaar en een groep van 17 jaar en ouder. 

                                                           

1 Censura morum geeft gelegenheid aan ambtsdragers en leden van de gemeente tot het inbrengen van bezwaren over belijdenis of 

leven van leden. Vervolgens behandelt de kerkenraad de ingebrachte bezwaren en neemt zonodig de vereiste maatregelen.  

2 Het doel van de tafelwacht is om toe te zien op een waardige viering van het sacrament en symboliseert het toezicht van de 

kerkenraad. Het is op deze wijze een uitwerking van 1 Kor. 11. 

3 Nabetrachting: overdenking van iets dat ervoor heeft plaatsgehad, waar men bij aanwezig is geweest.  
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2.5.2 Belijdeniscatechese 
Zij die lid van de gemeente willen worden kunnen belijdeniscatechese volgen. Deze catechese staat ook open 

voor hen die hier nog niet aan het doen van geloofsbelijdenis toe zijn, maar hier wel naartoe willen groeien. 

Bij deze catechese valt de nadruk op persoonlijk geloof, in gemeenschap met de kerk van alle tijden en 

plaatsen. Dit betekent dat in de catechese veel plaats wordt ingeruimd voor de geloofsbelijdenis en het 

persoonlijk beleven daarvan. Voorafgaand aan de toelating tot deze catechese kan eerst een gesprek 

plaatsvinden over de drijfveren. 

Voor toelating tot het doen van belijdenis in het midden van de wijkgemeente is er een apart moment met 

de kerkenraad. Dan vindt er een gesprek plaats waarbij persoonlijk geloof, belijdenis en levenswandel aan de 

orde komen. 

2.5.3 Huwelijkscatechese 
Aan stellen die willen trouwen in de gemeente wordt huwelijkscatechese gegeven. De predikant bespreekt 

met het bruidspaar welk traject wordt gevolgd en hoeveel tijd hiervoor nodig is. 

2.5.4 Doopcatechese 
Voor ouders die hun kind willen laten dopen wordt doopcatechese gegeven. Hierin wordt in ieder geval 

gesproken over het belang van geloofsopvoeding en hoe de gemeente hierin kan ondersteunen. De 

predikant bespreekt met het ouderpaar welk traject wordt gevolgd en hoelang dit duurt.  

In het geval van volwassendoop wordt per situatie bezien welk traject aan catechese nodig is. 

2.6 Kerkenraad  
De wijkkerkenraad bestaat uit de predikant, ouderlingen, ouderling-kerkrentmeesters en diakenen. De 

wijkkerkenraad is gekozen volgens de kerkorde en plaatselijke regeling. De leden van de wijkkerkenraad zijn 

benoemd door de algemene kerkenraad van de Protestante Gemeente te Terneuzen met als bepaalde 

opdracht de zorg voor de Hervormde wijkgemeente Elim. Als zodanig maken zij ook deel uit van de centrale 

kerkenraad van de Protestante Gemeente te Terneuzen.  

Voor toerusting en ontmoeting proberen de leden van de wijkkerkenraad zoveel mogelijk de 

ambtsdragervergaderingen die de Gereformeerde Bond belegt bij te wonen. 

2.7 Pastoraat 
Een basiselement van het pastoraat is de zorg van de Goede Herder, Jezus Christus. Hij kent de schapen van Zijn 

kudde en roept ze bij name. De herderlijke zorg berust in principe bij elk lid van de wijkgemeente, maar is in het 

bijzonder aan de kerkenraad toevertrouwd. De pastorale zorg over de wijkgemeente wordt in de eerste plaats 

gedragen door predikant en ouderlingen. Hierbij gaat het in de eerste plaats om aanwezig te zijn en te luisteren, 

maar ook het Woord te laten spreken. Zo dienen ze de leden van de wijkgemeente in alle omstandigheden van 

het leven te begeleiden op de weg van het geloof.  

2.7.1 Algemeen pastoraat 
De wijkgemeente is in verschillende wijken opgedeeld, die ieder onder de verantwoordelijkheid van een 

wijkouderling vallen. Het streven is om bij iedereen4 één keer per twee jaar een huisbezoek te brengen. 

Huisbezoek wordt gedaan door twee kerkenraadsleden, indien mogelijk een ouderling en diaken. 

Als gemeenteleden extra aandacht nodig hebben kunnen deze door de wijkouderling alleen worden bezocht.  

De predikant bezoekt de gemeenteleden zoveel als mogelijk of noodzakelijk is.  

                                                           

4 Per pastorale eenheid: alleenstaande, echtpaar of gezin 
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2.7.2 Verzoek om voorbeden 
Als persoonlijke voorbede of dankzegging in de kerkdienst wordt gevraagd, moet dit worden doorgegeven 

aan wijkouderling of predikant. Op elke 1e zondag van de maand wordt in de voorbede aandacht geschonken 

aan langdurig zieken en hen die om hen heen staan.  

2.7.3 Pastorale zorg aan nabestaanden 
De kerkenraad en de predikant nemen gezamenlijk de zorg voor de pastorale begeleiding van de 

nabestaanden op zich. 

2.8 Kerkrentmeesters 

2.8.1 Wijkraad kerkrentmeesters 
De zorg voor de stoffelijke aangelegenheden van de wijkgemeente is toevertrouwd aan de kerkrentmeesters 

voor zover dit niet van diaconale aard is. Ouderling-kerkrentmeesters vormen samen met kerkrentmeesters 

die geen ambtsdrager zijn de wijkraad van kerkrentmeesters. Hun zorg omvat de in de kerkorde en 

plaatselijke regeling omschreven taken. 

Om te voorzien in voldoende financiële middelen stelt de wijkraad, naast een meerjarenbegroting, een 

werkplan op. Dit wordt jaarlijks uitgewerkt in een jaarplan en begroting. De kerkrentmeesters doen verslag 

van hun werkzaamheden aan de wijkkerkenraad 

2.8.2 Beleidskader en begroting 
De wijkraad van kerkrentmeesters voert zijn taak uit in overleg met de wijkkerkenraad. Het kader wordt 

gevormd door het beleidsplan van de wijkgemeente. Op basis hiervan stelt de wijkraad van 

kerkrentmeesters jaarlijks een begroting op die door de wijkkerkenraad vastgesteld wordt. 

2.9 Diaconaat 

2.9.1 Fundament van het diaconaat 
Het diaconale ambt heeft zijn fundament in de Bijbel (Hand 6) en wordt beschreven in ordinantie 3 – 11 van 
de Kerkorde. De diakenen vormen samen het college van diakenen en zijn lid van de kerkenraad. Het college 
is verantwoordelijk voor het plannen en inzamelen van de diaconale collecten die tijdens elke zondagse 
eredienst worden gehouden. Verder beheert ze het diaconale vermogen van de gemeente. Ook het dienen 
aan de tafel van de Heere, het jongeren- en ouderendiaconaat en het organiseren van de kerktelefoon horen 
bij hun taken.  
Belangrijk bij het werk van de diaconie is om niet alleen oog hebben voor stoffelijke nood en dus financieel 

of in natura hulp te bieden, maar ook aandacht te hebben voor de geestelijke zorg die mensen nodig 

hebben. Hiermee hebben de diakenen ook een pastorale taak. 

2.9.2 Plaatselijk 
Met wijkgemeente de Ontmoeting vindt afstemming plaats over hoe bijgedragen kan worden aan lokale hulp 

voor de zwakken in onze samenleving. 

Vanuit de wijkgemeente neemt een diaken zitting in het bestuur van de Stichting Protestantse Ziekenzorg 

Zeeuws Vlaanderen.  

Daarnaast doet Elim mee aan de campagne Samen tegen eenzaamheid via Aan-Z. 

2.9.3 Landelijk en wereldwijd 
Ondersteuning voor landelijke of mondiale nood gebeurt zoveel mogelijk door organisaties te steunen die 

werken vanuit hun christelijke identiteit. Bij rampen en crises kan er extra aandacht gegeven worden aan 

noodhulp. 
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2.9.4 Aandachtspunten diaconaat 
Mensen kunnen zich schamen om hulp te vragen. De diaconie moet daarom proberen zo benaderbaar 

mogelijk te zijn en zelf oog en oor open te houden voor signalen die kunnen wijzen op de behoefte aan hulp. 

Er bestaat een spanning tussen het inzamelen van financiële middelen en de nood die er in deze wereld is. 

De diaconie erkent dat voor de continuïteit van haar werk een bepaald vermogen nodig is en ontwikkelt 

beleid welke vermogenspositie wenselijk is. 

2.9.5 Bezinning op diaconale taak 
De maatschappij verandert snel en wordt steeds complexer. De diaconie zal daarom in haar diaconale 

vergaderingen zich ook regelmatig op deze maatschappelijke veranderingsprocessen moeten bezinnen om 

zodoende nieuwe knelsituaties tijdig op het spoor te komen. 

2.9.6 Financiën 
De financiële inkomsten worden verkregen door de diaconale collecten tijdens de zondagse erediensten. 
Deze inkomsten krijgen allen een passende diaconale bestemming.  
De diaconie maakt jaarlijks een begroting en jaarrekening op. Deze worden ter inzage gelegd voor de 
gemeente en gepubliceerd via de diaconie van de de Protestantse Gemeente Terneuzen (PGT). 
 

2.10 Missionair werk 
Zending en evangelisatie zijn een wezenlijk onderdeel van het kerk zijn. We zijn geroepen op deze aarde 

getuige te zijn Jezus Christus. Vanuit deze opdracht wil ook de wijkgemeente Elim werken. Om deze opdracht 

in Elim concreet te maken is de zendingscommissie verantwoordelijk. Elim is deelgenotengemeente voor een 

zendingswerker en/of gezin die namens de GZB zijn uitgezonden. Om het missionaire bewustzijn te 

bevorderen en binding met de zending te houden organiseert de zendingscommissie jaarlijks één tot twee 

zendingsavonden. Ook zoekt zij naar mogelijkheden om in de eigen omgeving dienstbaar te zijn. 

2.11 Vorming en toerusting 
Vorming en toerusting zijn zowel voor kerkenraad als gemeente van belang. De maatschappij is voortdurend 

in ontwikkeling. Als gemeente staan we midden in de samenleving. Daarom is voortdurende bezinning op 

maatschappelijke ontwikkelingen nodig. Hiervoor denkt de kerkenraad ten minste 1 keer per jaar na over 

welk thema extra aandacht nodig heeft en hoe hier invulling aan wordt gegeven. 

Zaken zoals homoseksualiteit, genderdysforie, verslaving, sexting, incest en mishandeling komen ook binnen 

de kerk voor. Dit is vaak niet zichtbaar, maar heeft wel aandacht nodig.  Dit vraagt een alerte houding van 

gemeenteleden, de vertrouwenspersoon, kerkenraad of predikant. Zo kan tijdig pastorale zorg worden 

geboden en indien nodig hulpverlening ingeschakeld worden.  

2.12 Gebouwen  
Het kerkgebouw van Elim is eigendom van de Stichting tot bevordering van de Hervormd Gereformeerde 

Prediking (SHGP). De SHGP heeft tot doel het in eigendom houden, onderhouden en beheren van het 

onroerend goed en is dus verantwoordelijk voor het kerkgebouw en het omliggende terrein. 

Ten minste 2x per jaar komt de SHGP bij elkaar en indien nodig vaker. Eenmaal per jaar wordt een brede 

vergadering belegd, waarbij kerkenraad en de SHGP zijn vertegenwoordigd. In deze vergadering komt o.a. de 

begroting en jaarrekening van de SHGP aan bod.  

Het dagelijkse beheer van het kerkgebouw en de verhuur worden gecoördineerd door de beheerder. 
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2.13 Communicatie binnen de gemeente 

2.13.1 Ledenvergadering 
Jaarlijks wordt door de wijkkerkenraad in mei een vergadering belegd, waarbij de verslagen van de 

kerkrentmeesters, de diaconie en de SHGP worden besproken. Dit wordt om praktische redenen 

gecombineerd. De leden kunnen op deze vergadering vragen stellen over de jaarverslagen. Ook worden er 

indien nodig nieuwe ambtsdragers gekozen of instemming van de gemeente gevraagd voor het beroepen 

van een predikant. 

Voor deze vergadering krijgen alle leden en gastleden van de wijkgemeente een uitnodiging. 

2.13.2 Verbonden 
Iedere maand wordt “Verbonden” uitgegeven als kerkblad van de wijkgemeente. Dit bevat maandelijks o.a. 

een meditatie, een onderdeel pastoraat, een informerend en/of toerustend artikel en ledenmutaties. 

De wijkkerkenraad delegeert de uitgave van “Verbonden” aan een commissie van ten minste 3 leden, waar 

tenminste 1 kerkenraadslid deel van uitmaakt. Het kerkenraadslid neemt voor publicatie “Verbonden” door 

en legt inhoudelijke vragen voor aan de kerkenraad.  

2.13.3 Website 
De website is bedoeld om algemene informatie te geven over de gemeente. Daarnaast ook om aan de ANBI 

regeling te voldoen. Op de website is er ruimte om de activiteiten en het preekrooster weer te geven.  
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3  Beleidsvoornemens 

3.1 Hoe willen we gemeente zijn?  
Wij geloven dat God door Zijn Geest en Woord mensen van allerlei achtergrond en leeftijd wil ontmoeten en 

aan elkaar verbinden tot een gemeenschap die Jezus Christus, de Zaligmaker van de wereld, erkent als haar 

Hoofd en Heere.  

Daarom verlangen wij om een krachtige geloofsgemeenschap te zijn: 
o die in woord en daad getuigt van de levens veranderende boodschap van het Evangelie;  
o die als een huis met open deuren en een open Bijbel een betekenisvolle plaats biedt aan jong en 

oud in deze tijd;  
o waar Gods aanwezigheid wordt beleden en gevierd in prediking, liederen, gebeden en de 

sacramenten van Doop en Avondmaal; 
o met een uitnodigende houding naar de omgeving en daarbij voor ogen houdt dat haar identiteit 

en bestaansrecht bepaald wordt door het verlossende Evangelie van Jezus Christus;  
o waar God mensen aan elkaar geeft om op verschillende manieren samen te leren, hun geloof en 

leven te verdiepen en naar elkaar om te zien, dichtbij en verder weg.  
 

Wij geloven dat de gemeente zo een plek is:  
o waar jongeren en ouderen tot geloof komen in onze Zaligmaker Jezus Christus.  
o waar hun relatie met de Drieenige God zich verdiept.  
o waar mensen groeien in geloof.  
o waar zij zich verbonden weten met elkaar en met de wereld dichtbij en ver weg.  

 
Deze kern beschouwen wij als het hart van de kerkelijke gemeente. Door alles heen speelt het verlangen dat 

de gemeente een gemeenschap is voor alle generaties; dat kinderen, jongeren én ouderen zich in alles 

welkom zullen voelen.  

3.2 Kinderen 
De kinderen van de gemeente horen er helemaal bij. Als de groepen groot genoeg zijn is er kinderwerk 

tijdens de kerkdienst. Voor de allerkleinsten van 0 t/m 4 jaar is er oppas geregeld; voor de oudere kinderen 

van 4 t/m 8 jaar wordt er vanaf het startmoment van de preek een bijeenkomst georganiseerd (de 

kindervertelling). Hiervoor worden methodes van de HGJB gebruikt.  

Voor de kinderen die in de dienst aanwezig zijn, zijn er zogenoemde kerkboekjes beschikbaar; boekjes waarin 

(mee)geschreven en ook gekleurd kan worden.  

Wij vinden het belangrijk dat de kinderen merken dat ze gezien worden en dat ze op hun niveau worden 

aangesproken in de preek. Belangrijk punt is ook dat de kinderen tijdens de doopdiensten aangesproken 

worden en zo herinnerd worden aan hun eigen doop. De kerkenraad bespreekt dit periodiek met de 

voorgaande predikanten. 

Naast de kerkdiensten organiseert de kinderclub laagdrempelige en voor alle kinderen toegankelijke 

avonden. Naast creatieve activiteiten ontmoeten kinderen elkaar en komen ook in contact met de Bijbel. 

Concrete voornemens: 

- Jaarlijks nagaan of er genoeg oudere kinderen zijn om de kindervertelling te organiseren 
- In gesprek met voorganger aandacht vragen voor kinderen tijdens de eredienst.  
- Stimuleren en ondersteunen van de kinderclub 
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3.3 Jongeren 
Jongeren hebben het in onze tijd moeilijk. Ze groeien op in een maatschappij waar het denken haaks staat op 

christelijke normen en waarden. Zeker daarom hebben opgroeiende jongeren onze aandacht nodig. Het is 

belangrijk dat ze zich gezien voelen en ervaren dat ze onderdeel uitmaken van de gemeente. Waar mogelijk 

kunnen zij bij gemeenteactiviteiten betrokken worden. 

Onderling contact is voor tieners belangrijk. Het is heel belangrijk dat dit ook binnen de gemeente vorm kan 

krijgen. De tienerclub wil hieraan bijdragen. Maar ook de catechesemomenten zijn mogelijkheden voor 

onderlinge ontmoeting. Juist dan kan aandacht gegeven worden aan de vragen die er onder onze jongeren 

leven. 

Als we als gemeente gezangen zingen, willen we liederen zingen die ook de jongeren kennen. Hiervoor kan 

bijvoorbeeld gebruikt gemaakt worden van de bundels Weerklank of Op Toonhoogte. 

In een preekbespreking gericht op jongeren kan het gesprek gevoerd worden over hoe de zondagse 

verkondiging het dagelijkse leven raakt. Daarom organiseren we dit enkele malen per jaar.  

Plaatselijke kerken ontplooien verschillende intitiatieven gericht op jongeren. Bijvoorbeeld over omgaan met 

social media, sexting, eenzaamheid onder jongeren, verslavingen, depressiviteit of andere actuele thema’s. 

Het is goed dat Elim hierbij aansluit. 

De bijeenkomsten op 2e Kerst en 2e Pasen zijn een mooie gelegenheid om jongeren te laten participeren.  

Concrete voornemens: 

- Onderlinge ontmoeting mogelijk maken en stimuleren door o.a. de tienerclub. 
- Herkenbare gezangen zingen. 
- Preekbespreking houden met jongeren. 
- Aansluitting zoeken bij plaatselijke intitiatieven voor jongeren. 
- Werkgroep voor diensten op 2e kerst en 2e Pasen vragen jongeren te betrekken. 

 

3.4 Geloofsopvoeding en vorming 
Kernwoord bij het zijn van gemeente is ‘verbinding’. Deze verbinding (met God, elkaar en de wereld) moet 
overal zichtbaar te zijn. Nu is er geen verbinding zonder communicatie. Bij alles wat we plannen en 
ondernemen luisteren we eerst naar wat onze Heere God daarover zegt. Hiervoor luisteren we als 
kerkenraad en gemeente naar de Bijbel, de belijdenisgeschriften en wat de kerk(geschiedenis) aanbiedt én 
luisteren we naar elkaar.  
 
Om hierbij te helpen kunnen we bij onze kerkelijke bijeenkomsten de volgende vragen stellen:  

o wat betekent dit Bijbelgedeelte en deze overdenking voor mij persoonlijk (momenten van stilte 
en gebed)?  

o hoe verbindt dit mij en ons aan elkaar als leden van de gemeente?  
o wat kan ik en kunnen wij hiermee in de praktijk van alle dag en in deze wereld?  

 
Het samen doen van Bijbelstudie en het voeren van een onderling geloofsgesprek is waardevol. Zo kunnen 

we elkaar helpen om als christen te staan in deze tijd. Als kerkenraad ondersteunen we initiatieven die 

binnen de gemeente ontstaan of proberen we deze te initieren. Hierbij is er extra aandacht voor de jongere 

leden van de gemeente. 

Geloofsopvoeding van kinderen begint al bij de geboorte. Door de doop worden ze onderdeel van de 

gemeente. Ouders en gemeente mogen samenwerken om de kinderen de weg van het geloof te wijzen en 

voor te leven. Dit is nooit eenvoudig geweest, maar zeker onze tijd vraagt om bijzondere vaardigheden van 
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de ouders. We willen als gemeente nadenken hoe we jongere en oudere ouders hierin kunnen 

ondersteunen.  

Concrete voornemens: 

- Ondersteunen van initiatieven op het gebied van Bijbelstudie en ontmoeting 
- Nadenken over mogelijkheden ouders te ondersteunen in de (geloofs)opvoeding 

 

3.5 Huwelijk 
De maatschappelijke visie op relatievorming en huwelijk verandert in hoog tempo. Dit gaat ook de kerk niet 

voorbij. Daarom is nadere bezinning op dit thema nodig. Als gemeente voelen we ons verantwoordelijk om 

het huwelijk als instelling van God te waarderen. Zij die in het huwelijk willen treden volgen daarom 

huwelijkscatechese om hierin begeleid te worden op Bijbelse gronden. 

De kerkenraad onderzoekt of er behoefte is aan toerusting binnen het huwelijk en ondersteuning bij de 

opvoeding. Hiervoor wordt een aankondiging in Verbonden geplaatst. Aan de hand van deze aankondiging 

kan tijdens huisbezoek gepeild worden of er behoeftes liggen op een specifiek thema binnnen dit terrein. 

Vervolgens kan een gastspreker gevraagd worden hier een themaavond over te houden.  

Concrete voornemens: 

- Kerkenraad bezint zich op het huwelijk 
- Melding in “Verbonden” en peiling tijdens huisbezoek naar behoefte themaavond 

 

3.6 Missionaire kerk 
Als gemeente weten we ons betrokken op de zending. Daarom ondersteunen we zendingswerkers en we 

nodigen hen regelmatig uit om in Elim te vertellen over hun werk. 

Als gemeente willen we in de samenleving aanwezig en zichtbaar zijn. Dit kan bijvoorbeeld door een 

welkomstbord buiten te zetten tijdens de inloopmiddag. 

We spannen ons in om een uitnodigende kerk te zijn voor buitenstaanders. Voor gasten zorgen we dat er 

Bijbels in verschillende talen gereed liggen. 

We kijken naar de mogelijkheid om samen te werken met andere kerken om present te zijn in de 

samenleving en nieuwkomers kennis te laten maken met het christelijk geloof. (Denk hierbij aan de 

Voedselbank of een Alpha cursus) 

Concrete voornemens: 

- Inloopmiddag onder de aandacht brengen. 
- Bijbels in verschillende talen beschikbaar stellen. 
- Samenwerken met en/of verwijzen naar andere kerken. 
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3.7 Diaconale kerk 
Diakonia is één van de centrale woorden uit het Nieuwe Testament en betekent het geheel van de dienst van 
de barmhartigheid in de gemeente van Christus. In navolging van Jezus Christus moeten christenen zich 
richten op God en de naaste. Om gehoor te geven aan deze opdracht roepen de diakenen de gemeenteleden 
op om hun krachten en gaven te geven aan hen die het nodig hebben.  
   
Concrete voornemens: 

- Stimuleren van het diaconale bewustzijn van jongeren.  
- Zorg voor mensen in de gemeente en daarbij alert zijn op armoedesignalen 
- Zorg voor mensen in de omgeving, door o.a. mee te doen met voedselinzameling voor de 

voedselbank 
 

3.8 Gemeenteleven 
Kenmerk van de christelijke gemeente is dat mensen van allerlei aard samen een gemeente vormen. Daarom 

moet er bij gemeenteactiviteiten aandacht zijn voor deze verscheidenheid. Veel activiteiten zoals Bijbelkring 

of vrouwenvereniging zijn gericht op studie en onderzoek. Dit kan juist voor de doeners in de gemeente 

lastig zijn. We proberen ook hen aandacht te geven. 

Om onderling contact te stimuleren worden jaarlijks een laagdrempelige gemeentedag georganiseerd.  

Concrete voornemens: 

- Aandacht voor doeners (bijvoorbeeld door het organiseren van een mannenontbijt) 
- Organiseren van laagdrempelige gemeentedag 

 

3.9 Veilige kerk 
De ELIM-kerk in Terneuzen kiest ervoor een veilige gemeente te zijn voor alle leden.  

Dat betekent dat de leden elkaar met respect behandelen en de mensen met speciale taken en opdrachten 

binnen de gemeente geen misbruik van hun positie maken. Denk daarbij aan seksueel grensoverschrijdend 

gedrag, financiële malversatie, intimidatie en dreiging.  

De kerkenraad heeft daarvoor een beleid opgesteld waar het aanstellen van twee vertrouwenspersonen (1 

man en 1 vrouw) onderdeel van uitmaakt.  

Gemeenteleden kunnen bij de vertrouwenspersoon terecht met hun vragen, vermoedens en meldingen. De 

vertrouwenspersoon kan bij vermoedens van misbruik binnen de gemeente ook zelf proactief iemand 

benaderen.  

Hij of zij5 kan aandacht vragen voor preventie van misbruik en is alert op de uitvoering van het beleid van de 

kerkenraad op dit terrein. Afhankelijk van de situatie kan hij verwijzen of de melder bijstaan in gesprekken 

met anderen en bij aangiftes en klachtenprocedures. Hij doet geen werk waar anderen in gespecialiseerd 

zijn. Dat betekent dat hij niet aan waarheidsvinding doet, hij gaat niet zelf op onderzoek uit, hij is geen 

therapeut, mediator, pastoraal medewerker of advocaat, hij is geen aanspreekpunt voor ‘gewone’ kerkelijke 

conflicten. 

Hij staat naast het gemeentelid dat zich bij hem meldt en ondersteunt die persoon. De vertrouwenspersoon 

is bekend met de Elim-kerk in Terneuzen, maar is geen onderdeel van de kring van taakdragers en 

                                                           

5 Waar in het vervolg met “hij” wordt verwezen naar de vertrouwenspersoon kan ook “zij” gelezen worden. 
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kerkbestuur. Hij werkt in opdracht van, maar niet namens de kerkenraad en kan onafhankelijk van de 

kerkenraad handelen.  

De werkwijze die gevolgd wordt komt overeen met de routekaart6 en het model voor gemeenten bij 

meldingen over grensoverschrijdend gedrag7. 

 

De kerkenraad benadert geschikte kandidaten en vergoedt, zo nodig, de kosten van scholing.  

De vertrouwenspersoon werkt als vrijwilliger en ontvangt derhalve geen vergoeding voor zijn 

werkzaamheden. De kerkenraad benoemt de vertrouwenspersoon voor een periode van vier jaar, die 

verlengd kan worden bij wederzijds goedvinden.  

De vertrouwenspersoon tekent, net als de andere vrijwilligers met een gezag dragende taak, de 

geheimhoudingsverklaring van de Elim-kerk.  

Concrete voornemens: 

- aanstellen van een vertrouwenspersoon.  
- opvolgen van ontwikkelingen binnen de PKN op dit thema  
- Verklaring omtrent gedrag voor kerkenraadsleden, vertrouwenspersoon en vrijwilligers die met 

jongeren werken 
 

3.10 Duurzaam gebouw 
Elke christen weet zich rentmeester van de schepping en probeert daarom duurzaam met de aarde om te 

gaan. Ook het kerkgebouw Elim gebruikt energie. Het is daarom wenselijk om het gebouw te verduurzamen. 

Hiervoor worden de komende tijd de mogelijkheden onderzocht. 

Concrete voornemens: 

- Onderzoek naar mogelijkheden van verduurzaming gebouw 
 

3.11 Duurzaam bestuur 
De vorm van een wijkgemeente van bijzondere aard binnen de Protestantse Gemeente Terneuzen (PGT) kan 

in de toekomst voor problemen zorgen omdat met name de diaconie geen rechtsbevoegdheid heeft maar 

onderdeel is van de diaconie van de PGT. Daarom wordt de komende tijd onderzocht of de vorm van de 

wijkgemeente gewijzigd moet worden in een zelfstandige gemeente. 

Ook voor de kerkenraad is het goed om regelmatig in de spiegel te kijken en zich te bezinnen op eigen 

functioneren en samen te zoeken naar toerusting.  

Eind 2025 loopt de termijn van ds. Westerink af. Dan moeten de mogelijkheden van een nieuwe beroeping 

onderzocht worden. 

                                                           

6 https://live.protestantsekerk.nl/download7962/PKN%20Routekaart.pdf 

 

7https://live.protestantsekerk.nl/download26610/Model%20voor%20gemeenten%20bij%20meldingen%20over%20gre

nsoverschrijdend%20gedrag.pdf 

 

https://live.protestantsekerk.nl/download7962/PKN%20Routekaart.pdf
https://live.protestantsekerk.nl/download26610/Model%20voor%20gemeenten%20bij%20meldingen%20over%20grensoverschrijdend%20gedrag.pdf
https://live.protestantsekerk.nl/download26610/Model%20voor%20gemeenten%20bij%20meldingen%20over%20grensoverschrijdend%20gedrag.pdf
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Concrete voornemens: 

- De komende tijd wordt onderzocht of de vorm van de wijkgemeente gewijzigd moet worden in een 
zelfstandige gemeente. 

- De wijkkerkenraad neemt ten minste éénmaal per jaar de tijd om zich te bezinnen op het eigen 
functioneren en gaat na op welke terreinen verdere toerusting nodig is. 

- Jaarlijks een jaargesprek met de predikant houden 
- Eind 2024 voorbereidingen starten om de mogelijkheden van een nieuwe predikantsberoeping of 

verlenging van de huidige predikantsplaats te onderzoeken. 
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4 Werkgroepen, commissies en activiteiten 

 

De wijkkerkenraad betrekt zoveel mogelijk gemeenteleden bij het uitvoeren van haar taken. Dit wordt 

uitgevoerd door verschillende werkgroepen en commissies. De wijkkerkenraad blijft eindverantwoordelijk 

voor beleid en uitvoering. 

4.1 Activiteitenwerkgroep 
Binnen de wijkgemeente is een activiteitenwerkgroep actief. Deze heeft als taak het organiseren van allerlei 

activiteiten die het gemeenschapsleven van de wijkgemeente bevorderen. Daarnaast organiseert deze 

werkgroep gelegenheidsactiviteiten in het kader van geldwerving voor de kerk en werelddiaconaat met een 

verdeelsleutel van 75% kerk / 25% diaconaat. De werkgroep legt een nieuw spaardoel voor de kerk ter 

goedkeuring aan de kerkenraad voor.  

De werkgroep geeft jaarlijks aan welke activiteiten ze wil organiseren. 

De controle van de financiën wordt 1x per jaar gedaan door de kerkrentmeesters. 

4.2 Bijbelkring 
In de maanden september t/m mei wordt iedere maand een Bijbelstudie gehouden waaraan de predikant 

leiding geeft. 

4.3 Ouderenmiddag of inloopmiddag 
Iedere maand is er een ouderen- en alleenstaanden contactmiddag. De diaconie is verantwoordelijk voor de 

organisatie hiervan. Het belangrijkste doel van de deze middagen is ontmoeting en contact.  

4.4 Vrouwenvereniging “Ruth” 
Vrouwenvereniging Ruth komt iedere maand bij elkaar. Op de vergaderavond wordt een gedeelte uit “Vrouw 

tot Vrouw” behandeld.  

De vrouwenvereniging organiseert de jaarlijkse Kerst- en paasviering voor de ouderen. Daarnaast wordt er 

vanuit de vrouwenvereniging bezoekwerk gedaan onder de ouderen van de gemeente. 

4.5 Kinderclub 
Voor de jeugd van 6 t/m 12 jaar is er 1x per maand kinderclub, waarin de Bijbel en creativiteit centraal staan. 

4.6 Tienerclub 
Voor de jeugd van 12 jaar en ouder is er 1x per maand tienerclub, waarin de Bijbel, ontmoeting en 

creativiteit centraal staan. 

4.7 Jeugdvereniging 
Een jeugdvereniging bestaat niet, dit komt vooral door de beperkte omvang van onze gemeente. Onze 

jongeren hebben wel de behoefte om met christelijke leeftijdsgenoten om te gaan. Daarom stimuleren we 

de aansluiting bij de jeugdvereniging van andere kerken.  

4.8 Gebedskring 
1x per maand komt de gebedskring samen om met elkaar te bidden. Hierbij kunnen persoonlijke zorgen, 

maar ook de nood in de gemeente, maatschappij of de wereld gezamenlijk in gebed worden opgedragen. 
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4.9 Zendingscommissie 
Zending en evangelisatie zijn een wezenlijk onderdeel van het kerk zijn. We zijn geroepen op deze aarde 

getuige te zijn van de hoop die in ons is. Vanuit deze opdracht door de Heere Jezus Christus gegeven, wil ook 

de wijkgemeente van de Elimkerk werken.  

De zendingscommissie bestaat uit minimaal drie gemeenteleden. Nieuwe leden worden door de commissie 

voorgedragen aan de wijkkerkenraad en na instemming van de wijkkerkenraad, benoemd. 

De commissie voert o.a. de volgende activiteiten uit: 

- Verkoop van het GZB dagboek 
- Organiseren van zendingsbijeenkomsten 
- Stimuleren van zendingsbewustzijn van de wijkgemeente 
- Zoeken naar mogelijkheden om het evangelie te delen en de gemeenteleden hierbij te 

ondersteunen. 
De diaconie controleert jaarlijks de financiën van de zendingscommissie.  

4.10 Werkgroep 2e feestdagen 
De bijeenkomsten op 2e Kerst en 2e Pasen worden georganiseerd door een werkgroep. Doel is om op een 

laagdrempelige manier stil te staan bij de inhoud van Kerst en Pasen. In deze bijeenkomst is er volop ruimte 

voor kinderen en jongeren om een actieve bijdrage te leveren. Ook op 2e Pinksteren wordt er een 

bezinnende bijeenkomst georganiseerd, waarbij de kerkenraad voor de invulling zorgt. De werkgroep denkt 

hierbij mee over muziek en liedkeuze. 
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5 Evaluatie, bijstellen van het beleidsplan  

 

Aan de hand van het beleidsplan zijn concrete acties en voornemens geformuleerd. Het is de bedoeling om 

deze jaarlijks te evalueren en zo nodig bij te stellen. Indien nodig kunnen er ook nieuwe dingen toegevoegd 

worden. Een goed moment hiervoor is het einde van het winterseizoen. Dit wordt dan ook jaarlijks op de 

agenda van de kerkenraad opgenomen. 

Bij deze evaluatie worden ook de vertegenwoordigers van alle commissies uitgenodigd. Bedoeling is dat op 

deze avond uitgewisseld wordt wat er is gedaan en wat de komende tijd de aandacht vraagt. Hierbij kan ook 

aangegeven worden of er extra ondersteuning nodig is. 
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Bijlage Leeftijdsopbouw  

 

Leeftijdsopbouw Elim mei 2023 

        Min Max Jaar Maand Geen doop/bel. Dooplid Belijdend Totaal 

0 4 2023 5 1 9 0 10 

5 9 2023 5 0 4 0 4 

10 14 2023 5 0 23 0 23 

15 19 2023 5 0 16 0 16 

20 24 2023 5 0 14 0 14 

25 29 2023 5 0 8 9 17 

30 34 2023 5 0 7 10 17 

35 39 2023 5 0 2 6 8 

40 44 2023 5 0 1 7 8 

45 49 2023 5 1 0 13 14 

50 54 2023 5 0 2 10 12 

55 59 2023 5 0 0 8 8 

60 64 2023 5 0 0 19 19 

65 69 2023 5 0 0 9 9 

70 74 2023 5 0 1 9 10 

75 79 2023 5 0 1 13 14 

80 84 2023 5 0 1 9 10 

85 89 2023 5 0 0 5 5 

90 94 2023 5 0 0 0 0 

95 200 2023 5 0 0 1 1 

        2 89 128 219 

 


